
La nouvelle du mois: La coop funéraire survit 

L’arrivée du printemps a 
toujours le même effet.  
Avec les journées qui 
rallongent, le soleil de 
plus en plus chaud, la 
neige qui fond, les gens 
sont de plus en plus sou-
riants.  Avec les vacan-
ces de Pâques à la fin de 
mars, nous nous retrou-
vons avec 3 mois d’ac-
tion avant le ralentisse-
ment de l’été. 

Il semble bien que ce 
printemps sera chaud.  
De plus en plus de grou-
pes d’intérêt se font en-
tendre. Les étudiants, les 

professeurs, les produc-
teurs forestiers, tous 
ceux qui craignent les 
prévisions de coupures 
dans certains ministères 
du gouvernement du 
Québec.  Nous pouvons 
prévoir de plus en plus 
de sorties publiques pour 
des sujets aussi variés 
que le maintien des bud-
gets de l’aide sociale que 
la dénonciation entourant 
le scandale des comman-
dites. 

Dans notre MRC, les 
suites du forum du 15 
février commencent à 

faire jaser.  Le change-
ment de nom de la MRC 
ou de la ville a déjà eu 
droit à quelques colon-
nes de notre journal lo-
cal.  Les annonces à ca-
ractère économique de-
vraient se poursuivre.  
Les effets des millions 
devant porter fruits.  
Pour ce qui est de favori-
ser un milieu de vie pro-
pice au développement, 
il est permis de croire 
que des actions seront 
mises de l’avant avant 
les fêtes de la St-Jean 
Baptiste. 

Au cours du dernier 
mois, la coopérative fu-
néraire de la région 
d’Asbestos s’est officiel-
lement fusionnée avec la 
Coopérative funéraire de 
l’Estrie.   

Par cette fusion, tous les 

membres de la Coop 
d’Asbestos sont mainte-
nant membres de la coo-
pérative de l’Estrie.  
Cette transaction conso-
lidera les services offerts 
sur notre territoire et per-
mettra de maintenir des 

services de qualité à un 
coût des plus concurren-
tiels. 

Voilà un sauvetage que 
nous devons à certains 
bénévoles des plus dé-
voués. 

Le printemps est arrivé 
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Les étudiants manifestent avec 
beaucoup de persévérance.  Les 
appuis des différents milieux sont 
nombreux et nous nous deman-
dons toujours à quoi sert ce jeu de 
chat et de souris entre le Ministre 
Fournier et les leaders étudiants.  
Comme dirait l’autre, que le plus 
grand arrête le premier et passons 
à autre chose. 

La revendication des étudiants, la 
réinjection de 103 millions dans le 

programme de bourse, a déjà pro-
fité aux générations précédentes.  
Tous ceux qui sont d’accord avec 
l’orientation du Ministre sont invi-
tés à faire parvenir le rembourse-
ment de leur bourse au Ministère 
de l’éducation.  Si ce traitement 
est bon pour les étudiants actuels, 
pourquoi pas ceux qui ont précé-
dé. Pas sûr qu’il y aura beaucoup 
de volontaires. 

Ce mouvement semble inspirer 

d’autres secteurs d’activités.  Voi-
là maintenant que les professeurs 
emboîtent le pas.  En réaction à la 
réforme de l’éducation, au man-
que de ressources, de support et à 
la lourdeur de leur charge, deux 
journées de grève sont prévues 
pour le mois d’avril.   

Avec les négociations qui arrivent 
dans le secteur public, il risque de 
manquer de rues pour les différen-
tes manifestations!!! 

Avec l’arrivée du printemps, tout le monde semble vouloir sortir 

Commission Gomery qui touche 
un proche du Premier Ministre, le 
dossier du CHUM qui se règle 
suite à de nombreuses tergiversa-
tions pour finalement appuyer la 
solution initiale du Ministre, l’in-
capacité de sortir un budget pour 
le début de l’année financière pro-
longeant l’incertitude des groupes 

Si vous regardez ce qui se passe 
du côté du gouvernement québé-
cois, vous avez sûrement remar-
qué que les bonnes nouvelles sem-
blent plutôt rares.  Les étudiants, 
les professeurs, les coupures an-
noncées à l’aide sociale, des bais-
ses d’impôt que personne semble 
souhaiter pour le moment, la 

financés par l’État québécois…… 
La grogne actuelle risque fort de 
laisser des marques.  Le plus triste 
de l’histoire, c’est l’absence de 
leadership de M. Charest.  C’est 
lors de la tempête que nous pou-
vons reconnaître les qualités de 
pilotage du capitaine. 

Pendant ce temps, tout semble difficile à Québec 

frais de garde en CPE, l’abolition 
de l’article 45 du code du travail, 
les hausses du tarif de l’électricité 
et les différentes mesures qui ont 
pour impact d’appauvrir les plus 
pauvres de notre société. 

Pour ceux qui voudraient y parti-
ciper, il y aura sûrement un petit 
groupe devant le Delta à Sher-
brooke. 

ront lieu à différents endroits, de 
préférence face à un bureau de 
comté, pour manifester leur mé-
contentement.  Comme le souligne 
le nom de la coalition, les partici-
pants relèveront les promesses 
non tenues par les libéraux de M. 
Charest. 

A titre d’exemple, nous pouvons 
souligner la hausse des coûts des 

Depuis l’arrivée des libéraux de 
jean Charest au pouvoir, des grou-
pes syndicaux et des regroupe-
ments de groupes communautaires 
ont formé une coalition se nom-
mant « j’ai jamais voté pour ça ».  
De nouveau cette année, cette coa-
lition soulignera la date anniver-
saire du 14 avril, date ou le pou-
voir est passé entre les mains des 
libéraux.  Des manifestations au-

La fête du 14 avril  
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Des changements de vision à la santé  

Un responsable pour les projets cliniques 
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Pour réaliser le défi de la mise en 
œuvre des projets cliniques, le Centre 
de Santé et de Services Sociaux mise 
sur une personne pivot, M. Jean-Guy 
Nadeau.  Déjà en poste comme cadre 
responsable des programmes spécifi-
ques et de santé publique et responsa-
ble des services prychosociaux, Jean-
Guy verra ses responsabilités aug-
menter avec l’ajout du volet projet 
clinique. 

Pour les groupes communautaires de 
la MRC d’Asbestos, cette nomination 
devrait permettre de rapidement pren-
dre contact avec ce responsable puis-
que Jean-Guy est le représentant du 
Centre au C.A. de la CDC.   

Avec la tâche qui s’annonce, pas be-
soin d’apprivoiser un nouveau man-
dataire, au moins une étape de fran-
chie.  Bravo Jean-Guy! 

M. Jean-Guy Nadeau 

Le réseau québécois de santé et de services sociaux est 
de nouveau affecté par un malaise répétitif, une réforme.  
Pour plusieurs personnes à l’intérieur même du réseau, 
celle qui est présentement en cours serait la bonne.  Du 
moins, la vision semble partagée par les différents parte-
naires.   
La nouvelle vision, mise de l’avant par l’équipe du Mi-
nistre Couillard est basée sur une approche population-
nelle.  Ainsi, par exemple, le Centre de Santé et de Servi-
ces Sociaux de la MRC d’Asbestos aura maintenant la 
responsabilité d’assurer des services de qualité à toute la 
population de son territoire.  Auparavant, avec l’appro-
che clientèle, sa responsabilité était de répondre adéqua-
tement à la clientèle qui demandait leurs services.   
Ce changement est accompagné d’une vision par terri-
toire.  Ainsi, le Centre de Santé et de Services sociaux de 
la MRC d’Asbestos doit assumer sa responsabilité popu-
lationnelle avec les partenaires du milieu comme les mé-
decins, les pharmacies,  le milieu scolaire, les municipa-
lités et bien sûr, les organismes communautaires.  Donc 
ce sont tous les intervenants du territoire de la MRC qui 
devront s’associer pour permettre l’atteinte des cibles 
prioritaires. 
Parlant de cibles, les projets cliniques (nouveau terme à 
la mode pour remplacer clientèle cible) s’articuleront 
autour de 9 programmes. 
1. La santé publique 
2. Les services généraux 
3. L’assistance aux personnes en perte d’autonomie 

liée au vieillissement 
4. La déficience physique 

5. La déficience intellectuelle 
6. Les jeunes en difficulté 
7. Les problèmes de dépendance 
8. La santé mentale 
9. La santé physique. 
Comme nous pouvons le constater, la  mise en œuvre du 
plan d’action entourant ses 9 cibles sera en soit un beau 
défi.  Mais n’ayez crainte, le processus pour y parvenir est 
déjà connu.  Voici donc, les 8 étapes permettant la mise en 
place d’un projet clinique. 
1. Dresser un profil populationnel basé sur les besoins 

et les priorités 
2. Dresser un portrait de l’offre de services du CSSS et 

de ses partenaires  
3. Analyser les écarts entre les services et le diagnostic 
4. Avoir une vision globale du projet d’organisation 

clinique de service 
5. Identifier les cibles cliniques prioritaires 
6. Faire les choix organisationnels et de programmation 

clinique 
7. Avoir  un plan de mise en œuvre 
8. Identifier les conditions de mise en œuvre 
Le tout peut vous paraître un peu compliqué et c’est le cas. 
Il faut aussi mentionner que pour une forte majorité des 
intervenants de l’Estrie, cette nouvelle vison et ce change-
ment de fonctionnement offrent des défis de taille mais sont 
aussi porteurs d’espoir.   
Pour les groupes communautaires, il est parfois difficile de 
bien saisir l’espace qui nous appartient.  Il est difficile de se 
voir d’égal à égal sur ce genre de terrain. 



du financement soit envisagé.  Ce-
la avec peu ou pas d’ajustements 
au coût de la vie et sans savoir ce 
que l’avenir leur réserve. 
Le choix de supporter ou non un 
groupe sera maintenant lié à un 
programme clinique.  Ainsi, si le 
programme touche une de vos 

Les groupes membres de la CDC 
et oeuvrant en Santé et Services 
Sociaux  sont de nouveaux bous-
culés par les changements appré-
hendés.  Le suspense demeure par 
rapport à leur financement et à 
leur développement.  A court 
terme, il semble que le maintien 

Suite au forum tenu le 15 février 
de la MRC et de la conférence 
portant sur le développement du-
rable, la CDC a décidé de faire 
un petit pas en ce sens.  Ainsi, 
lors de ses rencontres, la CDC 
tentera de diminuer les pressions 
sur l’environnement en éliminant 

Pendant ce temps à la CDC 
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sous la responsabilité de ce Minis-
tère, les groupes suivront de près 
les décisions de Mme Courchesne.  
Ses premières sorties publiques 
n’ont pas été un succès et le maire 
d’Huntington n’a pas manqué de 
lui faire savoir.  Avec la prévision 
de coupures prévues dans son mi-
nistère, principalement au niveau 
du support au à l’aide sociale, 
nous la reconnaîtrons un peu plus 
dans quelques semaines. 

 Le ministre Fournier, maintenant 
responsable de l’Éducation, a héri-
té d’un cadeau empoisonné.  La 
grève étudiante sera suivie des 
moyens de pression des profes-

seurs et des professionnels de 
l’éducation qui sont sans contrat 
de travail.  N’oublions pas que 
l’Éducation est une priorité au 
même titre que la santé.   

Pour terminer, notons que le mi-
nistère des affaires municipales 
et des régions est sous la respon-
sabilité de la Ministre Norman-
deau.  Puisque les organismes de 
développement économique se-
ront sous sa responsabilité, nous 
pouvons espérer que son origine 
gaspésienne lui permettra d’être 
favorable au région périphérique 
des grands centres urbains. 

membres ont souli-
gné cette initiative.  
D’ailleurs, le tout est 
disponible si vous en 
avez besoin et le seul 
coût est de rapporter 
le tout propre. 

les verres jetables, les assiettes 
jetables et les ustensiles jetables.  
Nous nous sommes donc équi-
pés de 20 tasses, 20 assiettes, de 
verres et d’ustensiles que nous 
lavons après chaque utilisation.   

Cela demande un peu plus de 
temps et d’organisation mais les 

Toujours à  votre CDC préférée 

clientèles et que vous pouvez of-
frir un service supplémentaire de 
qualité, vous aurez peut-être droit 
à une somme pour supporter ce 
développement.    
Voilà un dossier que la CDC sui-
vra de prêt, à la demande de ses 
membres.  

À l’intérieur du dernier Info-CDC, 
nous avons souligné le nouveau 
poste de Ministre obtenu par notre 
député M. Vallières.  Le défi est 
intéressant surtout que certaines 
rumeurs parlent déjà d’importante 
coupure à l’intérieur du Ministère 
de M. Vallières. 

Ce dernier remaniement a aussi 
touché des ministères importants 
pour les groupes communautaires.  
D’abord, au Ministère de l’Emploi 
et de la Solidarité Sociale, notons 
le départ de M. Béchard et l’arri-
vée de Mme Courchesne.  Puisque 
le Secrétariat à l’Action Commu-
nautaire Autonome (SACA) est 

Remaniement ministériel, même idéologie 



Le mouvement Desjardins engraisse 

Boucher, avec des frais de servi-
ces moindres que ceux des ban-
ques, la Caisse a remis plus de 6 
millions de dollars à ses membres 
en ristournes au cours des cinq 
dernières années.  Ajouter à cela 
les différentes commandites et 

Vous comprendrez que certaines 
personnes sont particulièrement 
fières des réalisations des caisses 
populaires.  C’est entre autre le 
cas des dirigeants de la Caisse po-
pulaire des Métaux Blancs.  Selon 
les propos de leur directeur, Alain 

supports à des projets ponctuels, 
et vous comprendrez un peu plus 
son enthousiasme. 

De plus, il est toujours possible 
d’apporter ses opinions et ses 
commentaires lors des Assem-
blées générales des membres. 

Pendant ce temps, pour la Caisse des Métaux Blancs... 

population et remet moins d’argent 
à ses membres sous forme de ris-
tournes. 

Pour réussir ce tour de force, Des-
jardins utilise la méthode Hydro 
Québec et créé différentes divisions 
en apparence indépendantes.  Ainsi, 
la division assurances générales a 
son propre bénéfice de 127 millions 
$ et la division assurance de per-
sonnes un bénéfice de 130 millions 
$.   

Tout de même, la société remettra 
372 millions $ en ristourne soit en-

Avec plus de 1 milliard d’excé-
dants pour l’année 2004, le mou-
vement Desjardins bat des re-
cords.  La dernière année aura per-
mis à NOTRE mouvement d’en-
granger plus que jamais dans leur 
histoire centenaire. 

Selon les propos de leur PDG, M 
Alban d’Amours, cette progres-
sion confirme une nette améliora-
tion d’efficacité.  En termes plus 
clairs, le mouvement Desjardins a 
augmenté ses frais d’utilisation, a 
diminué les services directs à la 
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viron 70 millions $ de moins que 
l’an passé.   

Nous pouvons supposer que cette 
diminution de ristourne vers les 
membres sera copiée par les diri-
geants et que, pour maintenir l’é-
quilibre budgé-
taire de l’en-
treprise, les 
bonus au ren-
dement seront 
aussi dimi-
nués. 

La CDC rend visite au député André Bellavance 

Le 2 mars dernier, deux représen-
tants de votre CDC préférée se 
sont déplacés vers Victoriaville 
pour rencontrer le député blo-
quiste André Bellavance et M. 
Yves Lessard, porte parole de 
l’opposition à Ottawa en matière 
de développement des ressources 
humaines.  Cette rencontre avait 
pour objectif de mieux compren-
dre les deux projets de loi visant 

l’amélioration de la caisse de l’as-
surance-chômage.  Le projet de loi 
C-280 avec comme principal ob-
jectif la création d’une caisse au-
tonome et le projet C-278 pour la 
bonification de l’accessibilité. 
Les travaux pilotés en grande par-
tie par les députés bloquistes avec 
l’appui des néo-démocrates visent 
à protéger la caisse de l’assurance- 
chômage contre des transferts 

d’actifs.  Pour des régions rurales 
et éloignées, nous parlons d’en-
jeux importants.  De plus, avec les 
difficultés que vivent certains sec-
teurs d’activités, comme le textile, 
une plus grande accessibilité serait 
un atout pour les personnes affec-
tées par des congédiements mas-
sifs. 
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La semaine de l’action bénévole 

lance.  Nous savons déjà que des 
actions importantes ont été pilo-
tées par le CLD et la SADC pour 
favoriser le développement de nos 
entreprises.  Pour les membres de 
la CDC, nous espérons toujours 
des actions en lien avec l’orienta-
tion portant sur l’amélioration des 
conditions favorables au dévelop-
pement.   

En ce sens, la CDC a déjà entre 
ses mains le plan de développe-
ment social adopté sur d’autres 
territoires du Québec.  Des exem-
ples qui pourront être fort utiles 
pour la mise en œuvre d’un plan 
de la sorte pour notre territoire.   

Comme vous avez sans doute en-
tendu parler, le débat pour le 
changement de nom de la MRC a 
été lancé par la Chambre de Com-

Comme nous vous l’avons souli-
gné à l’intérieur de notre dernier 
Info-CDC, la CDC a appuyé les 
recommandations issues des dis-
cussions lors du forum du 15 fé-
vrier dernier.  En ce sens, nous 
avons souligné que nous croyons 
en la nécessité de se doter d’une 
ressource humaine pour assurer le 
suivi de ce forum.  Ceux qui ont 
participé à ce forum se souvien-
nent de l’intérêt soulevé par les 
différents sujets traités et il nous 
apparaît important de maintenir 
cet enthousiasme. 

Les actes du forum seront disponi-
bles prochainement.  Pour la 
CDC, leur diffusion permettra de 
contacter ses membres non parti-
cipants à la journée pour les impli-
quer le plus rapidement possible à 
la mise en œuvre du plan de re-

merce de la région d’Asbestos.  
Une démarche qui a déjà fait par-
ler d’elle à l’intérieur de différents 
médias comme La Tribune et La 
Presse.  Ce lancement avait donc 
pour objectif de susciter le débat 
pour que la MRC  puisse prendre 
une décision dans un avenir rap-
proché.  Sans doute que le Cham-
bre de Commerce sera très impli-
quée dans cette démarche pour 
éviter que ce débat s’étire jus-
qu’aux élections de l’automne.  Il 
n’est pas souhaitable que les élec-
tions à venir dans nos municipali-
tés portent sur cet enjeu alors que 
des sujets comme le développe-
ment économique, la place des 
jeunes, nos services municipaux, 
nos routes et  le développement 
social devront plutôt occuper les 
débats. 

Un mot sur le suivi du plan de relance de notre MRC. 

Les membres de votre CDC préfé-
rée ont décidé de passer à l’action 
et de préparer un napperon qui sera 
distribué sur le territoire de la MRC 
pour souligner cette semaine de 
l’Action bénévole. 

 

Bravo à vous les bénévoles et 
merci pour votre contribu-
tion à l’amélioration et la 
conservation de vos milieux. 

C’est sous le thème de « C’est bon 
pour le moral » que les Centres 
d’Action Bénévole du Québec 
souligneront l’action de leurs 
membres bénévoles.  Par la même 
occasion, tous les groupes com-
munautaires, les associations, les 
municipalités et tous ceux qui ont 
la plaisir de s’associer quelques 
personnes bénévoles pour l’avan-
cement de leur cause devrait en 
profiter pour souligner leur apport.  
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Sauvons les Trois-Lacs 

• de donner, s'il y a lieu, des 
avis au ministre sur le déve-
loppement de la région. 

 
Malgré les mandats précédents, 
lors des rencontres de Conseil 
d’Administration, le principal su-
jet demeure l’utilisation du Fonds 
de Développement Régional 
(FDR).  Ainsi, pour la région de 
l’Estrie, nous parlons d’une enve-
loppe annuelle de plus de 1 mil-
lion de dollars disponible pour 
supporter le financement de pro-
jets structurants ayant une inci-
dence régionale ou supra MRC. 
 

Pour l’année financière qui se ter-

La Conférence Régionale des Élus 
(CRÉ)  de l’Estrie est en fonction 
depuis plus d’un an.  Composée 
en majorité d’élus, (préfet et mai-
res de villes importantes), cette 
nouvelle structure a pour objec-
tif  : 

• d'évaluer les organismes 
de planification et de dévelop-
pement oeuvrant aux paliers 
local et régional, organismes 
dont le financement provient 
en tout ou en partie du gouver-
nement; 

 
• de favoriser la concertation 
des partenaires dans la région; 

mine à la fin du mois de mars, 
c’est 1 005 000$ qui a été investis 
en Estrie.  Puisque la CRE ne par-
ticipe pas à plus de 40% de la va-
leur d’un projet avec un maximum 
de 100 000$, c’est 13 projets ou 
ententes spécifiques qui ont été 
supportés. 
 

À surveiller pour les prochains 
mois, les travaux entourant le plan 
de développement quinquennal 
2005-2010.  Un exercice qui de-
vrait se terminer à l’automne 
2005. 

Quelques petites nouvelles de la CRÉ 

Pour financer le tout, divers parte-
naires mettre l’épaule à la roue.  
Parmi les partenaires, il y a un peu 
nous tous, la population.  Par une 
levée de fonds un peu particulière, 
le comité responsable de cette dé-
marche souhaite amasser les fonds 
pour réussir leur mission.   

C’est donc par la vente de papier de 
toilette et d’essuie-tout qu’ils solli-
citeront votre participation.  Grâce 
à un prix «d’amis» de Cascades, 
l’association des résidents des 
Trois-Lacs espèrent amasser les 
fonds nécessaires pour leur projet 
d’étude et d’amélioration des eaux. 

Le prix fixé est de 30$ pour 96 
rouleaux de papiers de toilette 

Parmi les joyaux de notre région, 
les Trois-Lacs ont un potentiel 
important.  Le hic, c’est que ce 
potentiel est à la baisse puisque ce 
lac vit un processus de vieillisse-
ment accéléré.  L’association des 
résidents des Trois-Lacs ont donc 
décidé de s’attaquer à cette pro-
blématique pour protéger ce petit 
bijou.   

Parmi les solutions envisagées, 
une étude d’impact sur la création 
de bassins de rétention et sur la 
réfection du barrage à la sortie du 
lac sont sur la table.  Aussi, avant 
de passer à l’action terrain, il faut 
s’assurer que l’action sera un suc-
cès.   
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de bonne qualité de Casca-
des et de 30$ pour 48 rou-
leaux d’essuie-tout.  Ce prix 
inclut les taxes.   
Pour faciliter les commandes, les 
personnes intéressées peuvent 
communiquer avec la CDC au 
879-6645 poste 238.  Votre CDC 
préférée assurera la liaison avec 
l’association des résidents.  Vo-
tre commande doit nous parvenir 
avant le 15 avril et la livraison 
se fera autour du 4 juin. 

Votre participation est impor-
tante pour le maintien d’un ac-
quis important pour notre MRC. 



CDC de la MRC d’Asbestos 

Dernière heure 
 

Entente de principe entre le gouvernement et les étudiants 
 
Après cinq  mois de grève étudiante et de nombreuses négociations médiatiques, il semblerait que les 
représentants de deux des trois grandes organisations étudiantes directement impliquées dans cette né-
gociation, recommanderaient l’acceptation de la dernière offre du Ministre Fournier.  Au-delà du 
contenu de cette entente, il est intéressant de constater l’implication importante des étudiants à une 
cause sociale importante soit l’universalité de l’accessibilité au droit à l’éducation.  Cette manifesta-
tion étudiante en faveur de politique sociale démontre encore une fois que le Québec, et les gouverne-
ments qui le dirigent, ne peut faire abstraction de cette tendance. 

Bravo aux deux parties, étudiants et ministre, pour ce règlement potentiel qui devrait permettre de sau-
ver la session actuelle des étudiants et de réaffirmer la volonté de maintenir une accessibilité au réseau 
de l’éducation.   

L’info-CDC est distribué à l’intérieur 
de la MRC d’Asbestos..  65 copies 
papier sont en circulation.  De plus, il 
est disponible sur notre site Internet. 

Textes écrits par Alain Roy 
et Mylène Brouillet 

Pour toute information  
supplémentaire, commentaire, 
articles, annonces, vous êtes 

priés de communiquer avec la:  
 

CDC de la MRC d’Asbestos 
Corporation de Développement 

Communautaire de la MRC 
 d’Asbestos 

 
309 rue Chassé 
Asbestos, Québec 
J1T 2B4 
Tél. : 819-879-6645 poste 232 
Téléc. : 819-879-5188 
cld.cdc@mrcasbestos.com 
Site web:  www.cdcasbestos.com 

La Corporation de Développement 
Communautaire de la MRC d'Asbes-
tos est un organisme sans but lucratif, 
créé officiellement en 1996. Elle est is-
sue d'une volonté des groupes commu-
nautaires de la région de se regrouper 
en vue de s'entraider, de partager des 
objectifs communs et de supporter des 
projets. 
 

Votre C.D.C. préférée se doit d'assurer 
la participation du mouvement commu-
nautaire au développement socio-
économique de son milieu. 


